Die Bertelsmann Essentials

Unser Ursprung und unsere Gesellschafter
Bertelsmann wurde 1835 von Carl Bertelsmann gegrindet. Das Unternehmen wird bis heute privat gefihrt, wobei die
Mehrheit der Anteile in die gemeinnutzige Bertelsmann Stiftung eingebracht wurde.

Unser Sense of Purpose

To Empower. To Create. To Inspire. Ermadglichen, Neues schaffen, begeistern — das wollen wir mit unserer Arbeit bei
Bertelsmann bewirken. Dieser Unternehmenssinn bietet Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Fuhrungskraften
ebenso wie unseren Kunden und Partnern Orientierung. Er dient als Leitlinie fur unsere Arbeit als internationales Medien-,
Dienstleistungs- und Bildungsunternehmen, mit der wir die Gesellschaft mitgestalten.

Unsere Essentials

In einer sich immer schneller verandernden, zunehmend digitalen Welt ist die Art und Weise, wie wir arbeiten und
miteinander umgehen, von grofter Bedeutung. Unsere zentralen Werte Kreativitat & Unternehmertum bestimmen unser
tagliches Handeln. Durch ihr Zusammenspiel verstarken sie sich gegenseitig und bilden so die Grundpfeiler unserer
Unternehmenskultur, die auf Partizipation und Partnerschaft setzt.

Kreativitat

Kreativitat ist das Fundament unseres Erfolgs. Ideen Unternehmerische Freiheit ist die Voraussetzung

sind unsere Leidenschaft. Wir ermutigen zu freiem
und kritischem Denken. Wir stellen Althergebrachtes
in Frage und erschlielen neue Wege. Wir wissen,
dass auch Fehler Teil des kreativen Prozesses sind.
So schaffen wir die Voraussetzung fur Innovationen.
Die Vielfalt und Verschiedenheit von Menschen sind
entscheidend flur Kreativitat. Wir fordern den Aus-
tausch unterschiedlicher Meinungen, Kommunikation
und Zusammenarbeit.

dafar, mit Mut, Weitblick und Entschlossenheit Risiken
einzugehen, ldeen umzusetzen und Verantwortung zu
Ubernehmen. Gegenseitiger Respekt und Vertrauen
bestimmen das Verhaltnis zwischen unseren Mit-
arbeitern und zu unseren Geschaftspartnern. Dabei
behalten wir das Kundeninteresse fest im Blick.
Kooperation macht uns alle starker. Wir investieren in
unsere Mitarbeiter, befahigen sie zu eigenstandigen
unternehmerischen  Entscheidungen und bieten
ein gerechtes und gesundes Arbeitsumfeld. Wir
Ubernehmen Verantwortung in der Gesellschaft und
far unsere Umwelt — mit dem Ziel, eine bessere Zukunft

zu gestalten.
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BERTELSMANN



